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ОЦЕНКА  

результатов проводимой антикоррупционной работы и распространения отчетных 

материалов МБУДО «Центр детского творчества»  

города Шумерля Чувашской Республики за 2022-2023 учебный год 

 

№ 

п/п 

Наименование Информация о выполнении 

1 Обеспечение доступности и открытости деятельности 

учреждения 

На официальном сайте учреждения 

размещены:  

- Публичный доклад по итогам 

работы за 2022 год;  

-  результаты самообследования за 

2022 год;  

- Муниципальное задание на 2023 год 

2 Осуществление регулярного контроля соблюдения 

внутренних процедур антикоррупционной политики ЦДТ 

В течение года 

3 Количество сообщений, поступивших директору 

учреждения от работников о случаях склонения их к 

совершению коррупционных правонарушений 

другими работниками, иными лицами 

сообщений за отчетный  

период не поступало 

4 Количество сообщений, поступивших директору 

учреждения от работников о случаях совершения 

коррупционных правонарушений другими 

работниками, иными лицами 

сообщений за отчетный  

период не поступало 

5 Количество обращений о фактах коррупции, рассмотренных 

за отчетный период 

сообщений за отчетный период не 

поступало 

6 Своевременная разработка и утверждение 

Плана мероприятий по противодействию коррупции ЦДТ 

Разработан и утвержден План 

мероприятий по противодействию 

коррупции в  

МБУ ДО ЦДТ (приказ № 104-О от 

16.08.2022). 

7 Выполнение мероприятий плана мероприятий по 

противодействию коррупции ЦДТ 

План выполнен. Отчет утвержден 

приказом МБУДО  

«ЦДТ» №150-О от 11.09.2023 

8 Своевременная разработка локальных актов в 

соответствии законодательству Российской Федерации о 

противодействии коррупции 

за отчетный период приняты 

локальные акты: 

- Порядок уведомления 

работодателя работниками 

МБУДО «ЦДТ» г. Шумерля о 

возникновении личной 

заинтересованности при 

исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит 

или может привести к конфликту 

интересов,  

- Положение (регламент) 

работы контрактного 

управляющего МБУДО «ЦДТ» г. 



Шумерля Чувашской Республики,  

- Положение о комиссии по 

осуществлению конкурентной 

закупки товаров, работ, услуг МБУ 

ДО «ЦДТ» г.Шумерля Чувашской 

Республики 

- Положение о закупках товаров, 

работ, услуг в МБУ ДО «ЦДТ» г. 

Шумерля Чувашской Республики. 

9 Организация деятельности и функционирования 

комиссии по противодействию коррупции: 

- проведению заседаний комиссии; 

- принятию решений комиссией, процедур 

принятия и оформления решений установленным 

требования; 

- исполнению решений, принятых комиссией 

За 2021-2022 уч. год комиссия по 

противодействию коррупции: 

- провела 2 заседания (имеются 

протоколы); 

- провела анализ должностных 

обязанностей работников ЦДТ, 

исполнение которых в наибольшей 

мере подвержено риску 

коррупционных проявлений. 

Необходимости в их уточнении за 

отчетный период не было  

10 Возможность доступа к подразделу «Стоп 

коррупция» официального интернет-сайта МБУДО «ЦДТ» 

г. Шумерля 

На официальном сайте МБУДО 

«ЦДТ» имеется баннер «О 

противодействии 

коррупции» 

11 Своевременное доведение локальных актов по 

вопросам профилактики коррупционных и иных 

правонарушений до работников ЦДТ 

вновь принятые работники 

ознакомлены с законодательством о  

противодействии коррупции и 

локальными актами учреждения 

12 Наличие на стенде информации, отражающей 

актуальные вопросы профилактики коррупционных 

правонарушений 

На информационном стенде МБУ ДО 

«ЦДТ» г.Шумерля ЧР размещена 

следующая  

информация: 

- копия лицензии учреждения, 

- свидетельство о государств. 

аккредитации, 

- положение об условиях приема 

обучающихся в ЦДТ; 

- график и порядок приема 

граждан директором ЦДТ по 

личным вопросам; 

-  памятка «Что нужно знать о 

коррупции»; 
- буклет «Коррупция и способы 

борьбы с ней» 

13 Взаимодействие с правоохранительными органами 

в установленной сфере деятельности 

Приглашение для профилактических 

бесед 

14 Ведение Журнала учета сообщений о совершении 

коррупционных правонарушений работниками ЦДТ 

Журнал оформлен, сообщений за 

отчетный период не поступало, о чем 

имеется соответствующая запись 
 


